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Voorstel
Beslispunt 1
Vaststellen van de nadere regels en beleidsregels participatiewet Drechtsteden.
Beslispunt 2
Vaststellen van de subsidieregeling interne Jobcoaching Drechtsteden.
Beslispunt 3
Instemmen met het doorgeleiden van de nadere regels voor het persoonlijk minimabudget naar de 
lokale colleges, daarbij gebruikmakend van de brief voor de colleges.

Beknopte samenvatting
Betreft: alle geldende nadere regels  die 'as-is' vastgesteld moeten worden begin 2022 om e.e.a. 
rechtmatig te laten zijn qua besluitvorming door de Sociale Dienst Drechtsteden.

In de bijlagen bij deze notitie zijn de nadere regels toegevoegd voor het Sociaal Domein die het 
algemeen bestuur moet vaststellen begin 2022. Ook zijn de nadere regels voor het persoonlijk 
minimabudget (PMB) toegevoegd, die conform afspraak door de 7 colleges moeten worden 
vastgesteld begin 2022. Het opnieuw vaststellen van de nadere regels is nodig zodat de GR Sociaal 
per 1 januari 2022 rechtsgeldige besluiten kan nemen. In de nadere regels zijn geen wezenlijke 
wijzigingen doorgevoerd, maar enkel de strikt noodzakelijke. Dat is bewust niet gedaan en ook zo 
afgesproken in het transitiejaar 2021. 2021 stond namelijk in het teken van de omvorming van de GR. 
Na afronding van deze besluitvorming in december 2021 zijn we inmiddels gestart met de invulling 
van de lokale kaderstelling. Wat is gewijzigd wordt verder op in deze notitie kort aangegeven.

Toelichting bij het voorstel
Inleiding
Door de wijziging in structuur worden alle kaders die de Sociale Dienst Drechtsteden gebruikt in de 
besluitvorming opnieuw vastgesteld begin 2022 door de daartoe bestemde gremia. Voor de 
verordeningen geldt dat deze lokaal in route zijn naar de 7 gemeenteraden. Naar verwachting zijn 
deze lokaal begin februari 2022 vastgesteld. De nadere regels gaan voor een deel naar de 7 colleges 
toe voor besluitvorming en voor een deel naar het algemeen bestuur (dit hangt af van de afspraken in 
de GR). Nadere regels kunnen enkel gedelegeerd worden naar het algemeen bestuur.  Als dat niet is 
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gedaan, dienen de 7 colleges deze nadere regels vast te stellen. In de GR is bepaald dat de nadere 
regels voor aanvullende inkomensondersteuning, in dit geval het PMB, niet gedelegeerd zijn naar het 
algemeen bestuur. Dat betekent voor deze regels dus dat de colleges deze dienen vast te stellen. De 
andere nadere regels (participatiewet en de subsidieregeling) kunnen wel door het algemeen bestuur 
worden vastgesteld.

Regelgeving: bevoegdheid
anders
Gemeenschappelijke Regeling Sociaal, artikel: 4.1 (gedelegeerde en gemandateerde taken, zoals 
nader beschreven in art. 5.1 van de GRS)

Beoogd resultaat
Met het vaststellen van deze nadere regels zorgdragen voor een rechtmatige uitvoering door de GR 
Sociaal in de dagelijkse praktijk.

Argumenten
Conform de eerder gemaakte afspraken in 2021 bij de vorming van de GR worden deze ter 
vaststelling aangeboden. 
De stukken zijn 'as-is', dat wil zeggen dat enkel de noodzakelijke, technische wijzigingen zijn 
doorgevoerd.
Met de vaststelling van de stukken kan de GR Sociaal rechtmatig in de uitvoering besluiten blijven 
nemen.

Kanttekeningen
Geen.

Consequenties
Financiële consequenties
Geen, er zijn alleen noodzakelijke, technische wijzigingen doorgevoerd.

Personele en organisatorische consequenties
De Sociale Dienst Drechtsteden dient alle standaardsjablonen die gebruikt worden voor besluitvorming 
door medewerkers na te lopen op verwijzingen naar deze stukken, zodat deze aangepast kunnen 
worden als dat nodig is.

Juridische consequenties
De volgende juridische wijzigingen zijn doorgevoerd:

• Overal waar Drechtstedenbestuur of Drechtraad stond, is dit vervangen door Dagelijks 
Bestuur dan wel Algemeen bestuur, gemeenteraad of college

• De verwijzingen naar de verordening zijn aangepast, zodat verwezen wordt naar de 
verordeningen die de gemeenteraden begin 2022 vaststellen.

• In de aanhef van de diverse stukken is de passage over adviesraad/cliëntenraad aangepast in: 
"de afstemming met de Regionale cliëntenraad/adviesraad Wmo 2015, waaraan de nadere 
regels zijn gezonden met verzoek om advies;" De data waarop dit is gedaan is verwijderd.

• Bij de nadere regels PMB moet de naam van elke gemeente nog worden toegevoegd door de 
gemeentelijke beleidscollega's, zodra zij het stuk voor vaststelling aan het college aanbieden.

• De ondertekeningen zijn aangepast naar de nieuwe situatie.

Relatie andere beleidsvelden
Niet van toepassing.

Fatale termijn
Februari 2022

Advies en draagvlak
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Afstemming in voortraject
Omdat het hier om de 'as-is' nadere regels gaat, zonder wezenlijke wijzigingen zijn de stukken niet 
ambtelijk voor besproken. De stukken zijn, toen ze destijds binnen de GR Drechtsteden nieuw waren 
afgestemd vooraf voor advies met de Cliëntenraad Regio Drechtsteden of de Regionale Adviesraad 
Wmo Drechtsteden. Omdat er geen wezenlijke wijzigingen op dit moment zijn gemaakt is dit niet 
opnieuw vooraf gedaan. Wel zijn de stukken ter informatie naar hen verzonden begin januari 2022. 

Verdere procedure en uitvoering
Alleen het stuk nadere regels persoonlijk minimabudget moet na behandeling in het Algemeen 
Bestuur doorgeleid worden naar de colleges voor vaststelling door de individuele college. De andere 
stukken hoeven na vaststelling geen verdere procedure in, aangezien het AB bevoegd is om deze 
regels vast te stellen. 
 
De stukken worden na vaststelling gepubliceerd. De gemeente dient hier zelf zorg voor te dragen als 
het gaat om de nadere regels PMB. Dit kunnen zij doen nadat de colleges dit hebben vastgesteld én 
nadat de eigen gemeenteraad de verordening PMB heeft vastgesteld. Voor de andere stukken draagt 
de Sociale Dienst Drechtsteden hier zorg voor met het Juridisch Kenniscentrum van de 
servicegemeente Dordrecht zorg voor. Alle stukken worden ook geplaatst op de website van de SDD.

Qua publicatie en bekendmaking geldt dat alle stukken openbaar gemaakt kunnen worden, nadat alle 
gemeenteraden de verordeningen hebben vastgesteld. In deze stukken wordt namelijk expliciet 
verwezen naar de verordeningen die de gemeenteraden vaststellen. Het is belangrijk dat eerst deze 
verordeningen gepubliceerd worden en daarna pas de nadere regels. Qua planning zal de Sociale 
Dienst Drechtsteden dit in de gaten houden voor de nadere regels en beleidsregels participatiewet en 
de subsidieregeling. De gemeenten dienen dit zelf in de gaten te houden voor de nadere regels PMB.

Communicatie
Naast de officiële publicatie is er geen verdere communicatie nodig.

Bijlagen
1. 9.1 Nadere regels en beleidsregels Participatiewet 
2. 9.2 Subsidieregeling interne Jobcoaching Drechtsteden 
3. 9.3a Nadere regels PMB gemeenten 
4. 9.3b Brief colleges nadere regels PMB


