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Voorstel
Beslispunt 1
De bij dit voorstel gevoegde organisatieverordening vaststellen (werkt terug tot 1-9-2023)

Beknopte samenvatting
De GR Sociaal kent sinds de start een organisatieverordening, die in 2022 (en opnieuw in 2023 ivm 
samenvoeging Drechtwerk) door het Dagelijks Bestuur is vastgesteld. De verordening was toe aan een 
actualisatie, vanwege het verwerken van de organisatiewijziging.

Toelichting bij het voorstel
Inleiding
Zoals al aangegeven was de verordening toe aan een actualisatie. Reden hiervan is dat het onderdeel 
Sociale Dienst Drechtsteden haar interne organisatiestructuur per 1 september opnieuw heeft 
ingericht naar opgaven en meer gemeentegerichte teams. Dit vroeg om een actualisatie. De 
organisatieverordening volgt op het gewijzigde mandaatbesluit dat reeds in november is vastgesteld.

Regelgeving: bevoegdheid
anders
Dagelijks Bestuur (op grond van artikel 20 van de GR Sociaal)

Beoogd resultaat
Zorgdragen voor actuele stukken, die aansluiten bij de werkelijkheid.

Argumenten
Zie aanleiding

Kanttekeningen
Als de verordening niet geactualiseerd wordt, klopt de praktijk niet met de officiële regels.

Consequenties
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Financiële consequenties
Niet van toepassing

Personele en organisatorische consequenties
Niet van toepassing

Juridische consequenties
Niet van toepassing (anders dan dat de stukken juridische regels betreffen)

Relatie andere beleidsvelden
Niet van toepassing

Advies en draagvlak
Afstemming in voortraject
De stukken zijn uitgebreid intern afgestemd met de juridisch controller, MT en opgaven.

Verdere procedure en uitvoering
Het stuk hoeft na vaststelling door het Dagelijks Bestuur geen verdere procedure in, aangezien het DB 
bevoegd is om deze vast te stellen. 

Communicatie
Niet van toepassing
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