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Voorstel
Beslispunt 1
Instemmen om in het kader van de afronding van de integratie van Drechtwerk in de GR Sociaal de 
47%-deelneming in Fris Facilitair BV over te nemen van het Openbaar Lichaam Drechtwerk, zodat 
definitief tot liquidatie van dit openbaar lichaam kan worden overgegaan onder de voorwaarde dat de 
gemeenteraden geen wensen en bedenkingen ter kennis van het Algemeen Bestuur brengen;
Beslispunt 2
Vaststellen door het Algemeen Bestuur van bijgevoegde collegebrief om de gemeenteraden in de 
gelegenheid te stellen hun wensen en bedenkingen ter kennis van het algemeen bestuur GR Sociaal te 
brengen.

Beknopte samenvatting
Om het besluit om Drechtwerk te integreren in de GR Sociaal uit te voeren worden de aandelen van 
de besloten vennootschappen (BV’s) waar het openbaar lichaam Drechtwerk aandeelhouder van is, 
overgedragen aan de GR Sociaal. Deze overdracht kan niet plaatsvinden voordat de gemeenteraden in 
de gelegenheid zijn gesteld hun wensen en bedenkingen ter kennis van het algemeen bestuur te 
brengen. Vorig jaar heeft deze procedure al plaatsgevonden voor de Werxaam BV en Drechtwerk BV. 
Daarbij zijn geen wensen en bedenkingen geuit, zodat de notaris de overdracht nu aan het afronden 
is. 
Omdat voor Fris-Facilitair BV geldt dat het openbaar Lichaam Drechtwerk een minderheidsbelang 
heeft zijn hierover, conform statuten, eerst gesprekken (lid Algemeen Bestuur en Dagelijks Bestuur 
Drechtwerk) geweest met de andere aandeelhouder. Inmiddels is duidelijk dat ook deze aandelen 
over moeten gaan naar de GR Sociaal.
 
Met dit besluit wordt en de aandelen van de BV overgenomen besluit onder de voorwaarde dat de 
gemeenteraden geen wensen en bedenkingen ter kennis van het Algemeen Bestuur brengen. Met de 
collegebrief wordt geregeld dat de raden wensen en bedenkingen ter kennis van het Algemeen 
Bestuur kunnen brengen. 
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Toelichting bij het voorstel
Inleiding
De colleges van de Drechtsteden en de AB’s van de GR Drechtwerk en de GR Sociaal hebben het 
besluit genomen om Drechtwerk te integreren in de GR Sociaal. Dit betekent dat alle activiteiten en 
bezittingen van het openbaar lichaam Sociale Werkvoorziening Drechtwerk (hierna: Drechtwerk), 
worden overgedragen aan het Openbaar Lichaam Sociaal. Onderdeel van het uitvoeren van dit besluit 
is het overdragen van de aandelen in de BV’s waar het openbaar lichaam Drechtwerk aandeelhouder 
van is. Deze overdracht kan niet plaatsvinden voordat de gemeenteraden in de gelegenheid zijn 
gesteld hun wensen en bedenkingen ter kennis van het algemeen bestuur te brengen. Deze 
voorwaarde is vastgelegd in artikel 31a van de Wet gemeenschappelijke regelingen. 
 
De activiteiten van Drechtwerk zijn voor een deel gepositioneerd in BV’s. Het proces rondom wensen 
en bedenkingen dat nu wordt gestart betreft Fris-Facilitair BV, (KvK: 24312782). De activiteiten van 
Drechtwerk op het gebied van facilitaire diensten (schoonmaak, wasserij, etc.) zijn in het verleden 
verzelfstandigd in het bedrijf Fris-Facilitair. Drechtwerk heeft 47% van de aandelen in dit bedrijf. De 
overige 53% zijn in eigendom bij een privaat bedrijf. 
 
Voor Fris-Facilitair geldt dat er een ander proces loopt. Dit komt omdat het hier om 47% van de 
aandelen gaat, een minderheidsbelang. Formeel gezien dienen de aandelen daarmee eerst aan de 
andere aandeelhouder aangeboden te worden. Dit proces is inmiddels afgerond en leidt tot de 
conclusie dat de GR Sociaal deze aandelen over zal nemen van de GR Drechtwerk. Daarom wordt nu 
ook de wensen en bedenkingenprocedure alsnog gestart, zodat in het najaar de balans definitief kan 
worden opgemaakt en alles worden afgerond. Het betreft daarmee een technische exercitie.

Regelgeving: bevoegdheid
anders
Algemeen bestuur, Gemeenschappelijke Regeling Sociaal, artikel 12 lid I van de GRS: Het Algemeen 
Bestuur geeft invulling en uitvoering aan de in artikel 5 aan hem toegekende taken en maakt daartoe, 
naast de in de Wgr toegekende bevoegdheden, gebruik van de volgende bevoegdheden: het 
oprichten van en deelnemen in stichtingen, maatschappen, vennootschappen, verenigingen, 
coöperaties en onderlinge waarborgmaatschappijen, indien dat in het bijzonder aangewezen moet 
worden geacht voor de behartiging van het daarmee te dienen openbaar belang Een en ander voor 
zover de toepassing van de onder a tot en met h genoemde bevoegdheden bijdraagt aan het 
behartigen van de belangen als genoemd in artikel 3, tweede lid en past binnen de aan het bestuur 
van de GRS gedelegeerde en gemandateerde taken als genoemd in artikel 5. 

Beoogd resultaat
Het beoogd resultaat is om de bestuurlijke en juridische randvoorwaarden te scheppen waaronder de 
afronding van de integratie van Drechtwerk in de GR Sociaal definitief kan plaatsvinden. Dit is het 
laatste onderdeel dat geregeld moet worden, wil het openbaar Lichaam Drechtwerk juridisch gezien 
definitief geliquideerd kunnen worden.

Argumenten
Om de bezittingen en activiteiten van Drechtwerk onder te brengen in de GR Sociaal is het 
noodzakelijk om de aandelen van de BV’s over te dragen. Om dit te kunnen doen is het verplicht om 
de gemeenteraden van de deelnemende gemeenten aan de GR Sociaal in de gelegenheid te stellen 
hun wensen en bedenkingen kenbaar te maken aan het Algemeen Bestuur van de GR Sociaal. 

Kanttekeningen
Niet van toepassing

Consequenties
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Financiële consequenties
De financiële consequenties van deze 47%-deelneming zijn eender als bij de gevolgde procedure bij 
de Werxaam BV en Drechtwerk BV. Deze zullen overgaan voor balanswaarde (nominaal), deze 
vertegenwoordigd een waarde van € 9000,-.  De financiële consequenties zijn nihil voor gemeenten, 
aangezien e.e.a. 1 op 1 over gaat naar de GR Sociaal.
De gemeente Hardinxveld-Giessendam heeft een speciale positie in dit voorstel omdat zij niet 
deelnemen in Drechtwerk. Deze positie zal worden rechtgedaan in de eindafrekening.

Personele en organisatorische consequenties
Niet van toepassing

Juridische consequenties
De juridisch controller van de GR Sociaal heeft dit voorstel getoetst. 

Relatie andere beleidsvelden
Niet van toepassing

Fatale termijn
Om voor het einde van 2023 Drechtwerk juridisch gezien definitief te kunnen liquideren is het 
noodzakelijk om de gemeenteraden uiterlijk begin november 2023 in de gelegenheid te stellen hun 
wensen en bedenkingen kenbaar te maken. Dan kan in november de aandelenoverdracht via de 
notaris geregeld worden.

Advies en draagvlak
Afstemming in voortraject
Dit voorstel is vanwege de vakanties niet mondeling vooraf met de gemeenten besproken. Wel zijn de 
collega’s van de gemeenten per e-mail op de hoogte gebracht. Het voorstel is afgestemd met de 
juridisch controller bij de GRS.

Verdere procedure en uitvoering
Na besluitvorming in het AB GR Sociaal worden colleges verzocht middels bijgaande brief hun 
gemeenteraden een voorstel te doen om wensen en bedenkingen kenbaar te maken aan het AB. Na 
deze procedure en eventuele reactie op de wensen en bedenkingen kan de overdracht via de notaris 
geëffectueerd worden.

Communicatie
Niet van toepassing

Bijlagen
1. AB brief naar colleges - Zienswijze deelnemingen Drechtwerk DEF.docx
2. Besluit AB Deelneming FRIS.docx


