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Beslispunt 1
Instemmen door het Algemeen Bestuur met de afbouw van de aanpak Impuls Statushouders. 

Beslispunt 2
Instemmen door het Algemeen Bestuur met het voorstel om de caseload Impuls statushouders over 
te brengen naar de reguliere dienstverlening. 

Beslispunt 3
Instemmen met verruiming van de reguliere formatie met 3,13 fte in 2023, 1,17 in 2024, 2,04 in 2025 
en 0,48 fte in 2026.

Beslispunt 4
Instemmen door het Algemeen Bestuur met de tussentijdse meerjarige doorvoering van de financiële 
effecten van voorliggend voorstel in de begroting 2023. 

Beslispunt 5
Instemmen door het Algemeen Bestuur met de afbakening van de doelgroep Impuls Statushouders 
tot klanten binnen hun wettelijke inburgeringstermijn van drie jaar, met in uitzonderlijke gevallen 
mogelijkheid tot verlenging van één jaar. 


