
 

Besluitenlijst Dagelijks Bestuur 19 september 2022, 13.00-14.30u  
 
Locatie:  kantoor Sociale Dienst Drechtsteden, HBG-ruimte 
Aanwezig: leden van het Dagelijks Bestuur:  

wethouder P.J. Heijkoop (voorzitter) 
wethouder  J.L. van Erk 

  wethouder R. de Meij  
  GR-secretaris D.J. van Maanen 
  bestuursondersteuning: H. Raaijmakers  
Afwezig: - 
 

 
 
OPENING  
 
1. Opening en vaststelling concept-agenda 

Voorstel: 

Vaststellen van de conceptagenda. 
 
Besluit: Conform. 
 
 

2. Mededelingen 

Er wordt kennis genomen van de mededelingen. 

 

 

3. Concept-verslag en concept-besluitenlijst van de vorige vergadering 

Voorstel: 

Vaststellen van het concept-verslag en de concept-besluitenlijst van de vorige vergadering. 
 
Besluit: Conform. 

 

 

HAMERSTUKKEN 
 
4. E-mailarchivering GR Sociaal (zaaknummer 2022-0150672) 

Voorstel: 
1. Instemmen door het DB om als GR Sociaal aan te sluiten op de selectielijst van de VNG inzake 

e-mailbewaring en de daartoe bestemde formulieren te ondertekenen.  
2. Kennisnemen door het DB van de brief van de VNG en de bijlagen.  
3. Opdracht geven door het DB aan de secretaris/algemeen directeur GR Sociaal om de verdere 

implementatie te organiseren binnen de GR Sociaal. 
 
Besluit: Conform. 
 
 

5. Benoeming lid Cliëntenraad Regio Drechtsteden (zaaknummer 2022-0150683) 
Voorstel:  
Instemmen door het Algemeen Bestuur GR Sociaal met de benoeming van een nieuw lid van de 
Cliëntenraad Regio Drechtsteden.  
Het betreft de benoeming van de heer H. Nieuwstraten (Papendrecht) als nieuw lid van de 
cliëntenraad, voor een periode van vier jaar met terugwerkende kracht per 1 september 2022. 
 
Besluit: Conform. 
 

 
 



6. Opzet vervolgpresentatie hersteloperatie toeslagaffaire (zaaknummer 2022-0150692) 
Voorstel: 
Kunt u zich vinden in onderstaande opzet en heeft u mogelijke aanvullingen of suggesties? 
 
Besluit:  
Conform, maar het DB wil de definitieve presentatie graag zien voordat deze in het AB GR Sociaal 
wordt gehouden. Relevant voor het DB is dat de dilemma's uit de uitvoeringspraktijk op tafel komen.  
 
 

STUKKEN TER KENNISNAME 
 

7. Jaarplan RMO en rechtmatigheidsverantwoording (zaaknummer 2022-0150697) 
Voorstel: 
Ter kennisname. 
 
Besluit: Conform. 
 
 

8. Stand van zaken bewindvoering in eigen beheer (zaaknummer 2022-0150702) 
Voorstel: 
Ter kennisname. 
 
Besluit: Conform, waarbij het DB vraagt de notitie ook door te zetten aan het AB GR Sociaal, en daar 
een presentatie over te geven vanuit het bredere beleid op het gebied van schulddienstverlening, ook 
in relatie tot de extra middelen die vanuit het Rijk hiervoor worden verwacht. 
 
 

9. Verslag werkbezoek SDD ‘Samenwerking in de arbeidsmarktregio Drechtsteden’ (zaaknummer 
2022-0150726) 
Voorstel: 
1.    Aan het Algemeen Bestuur van de GR Sociaal wordt gevraagd: Kennis te nemen van het verslag  

van het werkbezoek  
2.  Aan het Algemeen Bestuur van de GR Sociaal wordt gevraagd: Al dan niet het verzoek uit te  

spreken om nogmaals een soortgelijk werkbezoek te organiseren (waarbij nogmaals alle 
geïnteresseerde wethouders uit te regio welkom zijn), om alle wethouders die dat op prijs stellen 
mee te nemen in de thema’s van het werkbezoek van 15 augustus 2022.  

 
Besluit: Conform. 
 
 

10. Concept-agenda AB 13 oktober 2022 (zaaknummer 2022-0150742) 
Voorstel: 
Ter kennisname 
 
Besluit: Conform. 
 
 

11. Voorraadlijst DB GR Sociaal  
Voorstel: 
Ter kennisname 
 
Besluit: Conform. 
 
 

12. Uitgegane stukken 
- Afrekening gemeenten GRD 2021 
- Benoeming wethouder T. Spek voor AVA Stroomlijn 
Voorstel: 
Ter kennisname 



 
Besluit: Conform. 
 
 

BESPREEKSTUKKEN 
 
13. Reactie Dagelijks Bestuur op concept-zienswijzen 1e bestuursrapportage 2022 GR Sociaal 

(zaaknummer 2022-0150760) – i.a.v. de heer L. Polderman en de heer M. Rijke, SDD 
Voorstel: 
Instemmen met het voorgestelde proces met betrekking tot de ontvangen conceptzienswijze 
gemeenten, de reactie van het Dagelijks Bestuur hierop én het ongewijzigd doorgeleiden van de 1e 
bestuursrapportage 2022 GR Sociaal naar het Algemeen Bestuur van 13 oktober 2022. 
 
Besluit:  
Niet conform; de reactie wordt op de volgende punten aangepast: 
- De opmaak van de reactie zal ook worden gepresenteerd op de in de regio gebruikelijke wijze, 

zoals de DGJ reageert op zienswijzen: per gemeente een reactie per ingebracht punt, zodat de 
gemeenteraden in één oogopslag zien hoe het DB op hun inbreng heeft gereageerd.  

- Zienswijzen die zijn ontvangen na de geldende termijn, zoals die van gemeenten Hardinxveld-
Giessendam en Hendrik-Ido-Ambacht, zullen in de reactie wel worden genoemd, maar er zal niet 
inhoudelijk worden gereageerd. 

- De reactie op de verdeelsleutel middelen energietoeslag wordt aangepast. Concreet wil het DB 
de laatste twee zinnen handhaven en de rest laten vervallen. Verder zal worden verwezen naar 
het gestelde hierover in het rondgestuurde rompvoorstel voor de energietoeslag, en worden 
aangegeven dat de nog komende tranches op dezelfde wijze verrekend moeten worden. 

 
 
14. Eerste beelden inbreng herijking minimabeleid (zaaknummer 2022-0150764) 

Voorstel: 
1.   Kennisnemen door het Algemeen Bestuur van de tussentijdse uitkomsten van de herijking van  

het minimabeleid en de geschatte impact voor de GR Sociaal  
2.   Instemmen met het voorstel om de eventuele structurele meerkosten vanaf januari 2023 via de  

reguliere P&C cyclus te verantwoorden  
3.   Kennisnemen van de eenmalige implementatiekosten 2022 ad € 100.000. Deze kosten kunnen  

gedekt worden binnen de huidige begroting.  
4.   Kennisnemen van de dilemma’s rondom de kostenverdeling. 
 
Besluit:  
Niet conform. Met de volgende wijzigingen kan de notitie door naar het AB GR Sociaal: 
- Voor de leesbaarheid worden de versoberingen rood gekleurd en extra of het handhaven van 

inzet wordt groen gekleurd. 
- Bij de maatwerkwensen van Dordrecht op punt 7 bijzondere bijstand wordt gewijzigd 

'Onderzoek naar verdergaande coulance medische kosten - vergoeding kosten eigen risico' 
en 'Onderzoek naar vergoeding vanuit BB voor vrijwillige inzet jeugdhulp'. 

 
 
15. CZM beleidskaders aanbesteding 2024 (zaaknummer 2022-0150777) 

Voorstel: 
1.   Kennisnemen door het Algemeen Bestuur van het advies om de beleidskaders van de collectieve  

zorgverzekering minima ongewijzigd te laten voor de aanbesteding 2024.  
2.   Doorgeleiden van dit voorstel naar de lokale colleges ter ondersteuning van oordeelsvorming in  

de gemeenteraden. 
 
Besluit: Conform. 
 
 

16. Aanpak Statushouders Wet inburgering 2013 (zaaknummer 2022-0150788) 
Voorstel: 
1.   Instemmen door het Algemeen Bestuur met de afbouw van de aanpak Impuls Statushouders.  



2.   Instemmen door het Algemeen Bestuur met het voorstel om de caseload Impuls statushouders  
over te brengen naar de reguliere dienstverlening.  

3.   Instemmen door het Algemeen Bestuur met verruiming van de reguliere formatie met 3,13 fte in  
2023, 1,17 in 2024, 2,04 in 2025 en 0,48 fte in 2026, waarmee ten opzichte van de huidige 
formatie per saldo 0,76 fte vrijvalt.  

4. Instemmen door het Algemeen Bestuur met de tussentijdse meerjarige doorvoering van de 
financiële effecten van voorliggend voorstel in de begroting 2023.  

5.  Instemmen door het Algemeen Bestuur met de afbakening van de doelgroep Impuls 
Statushouders tot klanten binnen hun wettelijke inburgeringstermijn van drie jaar, met in 
uitzonderlijke gevallen mogelijkheid tot verlenging van één jaar. 

 
Besluit:  
Conform, met als wijziging dat het DB het tweede deel van beslispunt 3 wil schrappen ('waarmee ten 
opzichte van de huidige formatie per saldo 0,76 fte vrijvalt'). Verder vraagt het DB om na te gaan of in 
beslispunt 3 de formatie in 2025 van 2,04 fte klopt, omdat deze niet logisch lijkt. 
 
 

RONDVRAAG EN AFSLUITING 
 

17. Rondvraag en sluiting 
Bespreken van de punten van de rondvraag. 
 
 
 
 
Het verslag is vastgesteld door het Dagelijks Bestuur d.d. 17 oktober 2022. 
 
 
 
 
 
drs. D.J. van Maanen    drs. P.J. Heijkoop 
secretaris     voorzitter 


