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Aanleiding

Hulpvragen van inwoners zijn lang niet altijd te vangen in één wet. Dit geldt dus
ook voor de te bieden ondersteuning. Het is belangrijk om ondersteuning zoveel
mogelijk in samenhang te bieden aan inwoners met een bredere hulpvraag. Ook
bij de ontwikkeling van het beleid en de kaders van waaruit deze ondersteuning
geboden wordt, is het dus belangrijk om hier met een bredere blik naar te kijken.
Waar raakt het andere domeinen, hoe zorgen we dat er geen hiaten vallen en
ook hoe zorgen we dat de kaders verhelderend én faciliterend zijn? Goede
advisering vanuit cliéntperspectief vraagt eenzelfde breed perspectief.

Op dit moment zijn op regionaal niveau meerdere adviserende raden actief. Dit
zijn de regionale Adviesraad Wmo-Drechtsteden, de Cliéntenraad regio
Drechtsteden werk en inkomen en de lokale adviesraden met een verschillende
scope. Dit is voor wat betreft de regionale raden ook zo vastgelegd in de
verordeningen. Deze regionale raden adviseren de GR Sociaal op dit moment
vooral op hun eigen beleidsterrein. Afhankelijk van het onderwerp wordt een stuk
met het verzoek om advisering naar ofwel de regionale Adviesraad Wmo
Drechtsteden verzonden of naar de Cliéntenraad regio Drechtsteden. Dit werkt
niet bevorderend voor integrale advisering. De wens om dit anders te
organiseren leeft breed. Deze wens is ook al uitgesproken tijdens de vorming van
de GR Sociaal.?

Grondslag
Op basis van art. 2.1.3 van de Wmo en art. 47 van de Participatiewet worden
gemeenten geacht te organiseren dat inwoners, cliénten of hun
vertegenwoordigers
- In de gelegenheid worden gesteld voorstellen voor het beleid te doen;
- Vroegtijdig in staat worden gesteld gevraagd en ongevraagd advies uit te
brengen bij de besluitvorming over verordeningen en beleidsvoorstellen;
- Worden voorzien van ondersteuning om hun rol effectief te kunnen
vervullen;
- Deel kunnen nemen aan periodiek overleg;
- Onderwerpen voor de agenda van dit overleg kunnen aanmelden.

Dit dient in een verordening te worden geregeld.

De GR Sociaal voert onder andere deze taken uit en bereidt beleidsvoorstellen
voor op de in art. 5 van de Gemeenschappelijke Regeling vastgelegde
onderdelen van het sociaal domein. In art. 18 van de Gemeenschappelijke
Regeling is vastgelegd dat het AB regels opstelt over de wijze waarop
ingezetenen belanghebbenden bij de voorbereiding en evaluatie van beleid
worden betrokken. Tevens regelt dit artikel dat het DB ter voorbereiding van de
besluitvorming in het AB, ingezetenen belanghebbenden bij de voorbereiding en
evaluatie van beleid moet betrekken, conform (0.a.) de genoemde wetsartikelen
hierboven en de regels zoals opgesteld door het AB.

! Zie Memorie van Toelichting, tekst bij art. 18 GR tekst.



Doel
Het doel van deze bestuurlijke opdracht is om te komen tot

- Een integrale regionale advisering op de onderdelen van het sociaal
domein waarvoor de verantwoordelijkheden belegd zijn bij de GR Sociaal.

- Gevraagde en ongevraagde advisering op voorstellen die worden
ingediend én gevraagde en ongevraagde advisering/participatie tijdens het
ontwerpproces van het beleid waar vanuit de GR Sociaal in co-creatie met
gemeenten aan gewerkt wordt.

- Regionale advisering waarin vanuit sociaal-domein-breed perspectief naar
een voorstel wordt gekeken, zoals nu ook door enkele lokale adviesraden
al wordt gedaan. Dit betekent dus ook het perspectief van ouders en
jongeren meenemend, wanneer dit relevant is.

- Advisering waaruit blijkt dat ook de perspectieven van de lokale
adviesraden sociaal domein zijn opgehaald en verwerkt zijn tot een
regionaal advies en waaruit - indien van toepassing - blijkt of er lokaal
sprake is van een afwijkend perspectief op het advies.

- Het is hierbij nadrukkelijk de wens om telkens één integraal advies te
ontvangen vanuit de regionale raad. Hiervoor is dus een raad nodig die de
benodigde kennis om goed te kunnen adviseren over een voorstel tot zijn
beschikking heeft, of die snel kan inschakelen. Uiteraard met behoud van
de mogelijkheid van de lokale raden om ook een eigen of aanvullend
advies uit te brengen.

Dit alles moet ertoe leiden dat kwaliteit van de advisering verbetert omdat er
meerdere perspectieven kunnen worden belicht in een advies.

Opdracht

Aan de twee huidige regionale adviesraden wordt een bestuurlijke opdracht
verstrekt om in 2023 te komen tot één integrale raad. In samenhang met die
opdracht wordt aan de algemeen directeur van de GR Sociaal de volgende
opdracht verstrekt:

Zorg dragen voor het op een correcte manier inregelen van één regionale
adviesraad. Te denken valt aan het faciliteren van gemeenten bij het opnemen
van de benodigde wijzigingen in de verordeningen. Aanpassen van regelingen en
subsidies en het zorgdragen voor een correcte benoeming van de leden.

Hiervoor uiterlijk in Q1 2023 een procesplanning voor op te stellen en dit traject
in nauw contact met de twee adviesraden op te pakken.

Samenhang

Aan de regionale Adviesraad Wmo-Drechtsteden, de Cliéntenraad regio
Drechtsteden werk en inkomen zal een opdracht worden verstrekt die
samenhangt met deze opdracht en die vraagt in de regelingen en verdere
uitwerking te borgen dat er één integrale adviesraad sociaal domein komt.

Parallel aan deze opdracht wordt voor het jeugddomein het vraagstuk opgepakt
hoe om te gaan met advisering op voorstellen die naar het AB DGen) en/ of PFO
jeugd gaan en met de kennis en expertise die beschikbaar is bij regionaal
gesubsidieerde partijen.



