
 

 
Besluitenlijst Dagelijks Bestuur 17 januari 2022 
Ter kennisname voor het Algemeen Bestuur GR Sociaal  
 
 
Locatie:  digitaal, via Microsoft Teams 
Aanwezig: leden van het Dagelijks Bestuur: 
  Wethouder C.W.M. Jongmans (Alblasserdam) 
  Wethouder P.J. Heijkoop (Dordrecht) 
  Wethouder R. de Meij (Zwijndrecht) 
  GR-secretaris D.J. van Maanen 
  Bestuursondersteuning 

Communicatie Sociale Dienst Drechtsteden 
Woordvoerder Algemeen Bestuur 

 
Afwezig: - 
 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 
1. Agenda en annotatie inzake de voorstellen. 
 

Het DB stelt de agenda ongewijzigd vast. 
 
 
2. Instemmen met praktische zaken (benoeming GR-secretaris, portefeuilleverdeling, RvO, 

vergaderdata) (zaaknr. 2021-0180361) 
 
Voorstel: 
1. Benoemen van de heer D.J. van Maanen als secretaris / algemeen directeur van de GR Sociaal 

met terugwerkende kracht tot 1 januari 2022 en het Algemeen Bestuur hierover informeren.  
2. Instemmen met de voorgestelde portefeuilleverdeling en het Algemeen Bestuur informeren over 

deze verdeling. 
3. Instemmen om het DB lid bedrijfsvoering ook de portefeuille Huis van Stad en regio te laten 

beheren namens de GR Sociaal. 
4. Instemmen met het reglement van orde voor het Dagelijks Bestuur. 
5. Instemmen met de vergaderdata voor het Dagelijks Bestuur. 

 
Besluiten: 
1. Het DB is conform akkoord. 
2. Het DB is conform akkoord. Aanvullend spreekt het DB af dat wethouder De Meij voor 

inburgeringszaken het aanspreekpunt is in het DB. De uitvoering van inburgering is via DVO's 
met de gemeenten belegd en om die reden is het logisch dit onder bedrijfsvoering onder te 
brengen. 

3. Het DB is conform akkoord. 
4. Het DB is conform akkoord, met als aanpassing dat het woord 'openbare' wordt geschrapt uit de 

eerste zin in het reglement: 'Het dagelijks bestuur van GR Sociaal, in openbare vergadering 
bijeen op 17 januari 2022..' 

5. Het DB is conform akkoord. 
 
 
3. Instemmen met afvaardiging vertegenwoordigers GR Sociaal naar verbonden partijen 

(zaaknr. 2021-0180384) 
 

Voorstel: 
1. Instemmen met het voorstel om de huidige afgevaardigde bestuurders naar verbonden partij 

Stroomlijn tot aan de verkiezingen ook de afvaardiging te laten zijn namens het bestuur van de 
GR Sociaal. 



2. Instemmen met het voorstel om vanuit het Dagelijks bestuur één lid af te vaardigen voor de 
vertegenwoordiging van het bestuur GR Sociaal naar de verbonden partij Baanbrekend 
Detacheren. 
 

Besluit: 
1. Het DB is conform akkoord. 
2. Het DB is conform akkoord en besluit om het DB lid Zorg af te vaardigen voor de 

vertegenwoordiging naar Baanbrekend Detacheren. 
 
 
4. Vaststellen organisatieverordening, bevoegdhedenovereenkomst en mandaatbesluiten 

(zaaknr. 2021-0180588) 
 

Voorstel: 
1. Vaststellen van de organisatieverordening GR Sociaal 
2. Vaststellen van het Besluit mandaat, volmacht en machtiging GR Sociaal  
3. Instemmen met de bevoegdhedenovereenkomst lokaal overleg 2022 
4. Vaststellen van het mandaatbesluit aanwijzing toezichthouders Drechtsteden  
5. Vaststellen mandaatbesluit en aanwijzingsbesluit toezichthouders Wmo 2015 Drechtsteden 
6. Vaststellen mandaatbesluit Tozo Drechtsteden 
7. Vaststellen mandaatbesluit zelfstandigenregelingen Drechtsteden  
 
Besluit: 
Het DB is conform akkoord met voorstel 1 tot en met 7. 

 
 
5. Instemmen met en ondertekenen van samenwerkingsovereenkomst Servicegemeente 

(zaaknr. 2021-0180603)  
 

Voorstel: 
1. Instemmen met de overeenkomst. 
2. Kennisnemen van de toezeggingsbrief om in kwartaal 1 van 2022 gezamenlijk aan de slag te 

gaan met het verder concretiseren van de ontwikkelagenda, zodat de GR Sociaal in haar 
bedrijfsvoering goed kan blijven functioneren. 

 
Besluit: 
Het DB stemt in met de overeenkomst en neemt kennis van de toezeggingsbrief.  

 
 
6. Doorgeleiden naar AB voor akkoord: convenant preventie huisuitzettingen (zaaknr. 2021-

0180611) 
 

Voorstel: 
1.  Instemmen met het convenant "Samenwerkingsafspraken Preventie Huisuitzettingen 

Drechtsteden en Alblasserwaard 2022 – 2025". 
2.  De (beoogd) secretaris van de Gemeenschappelijke Regeling Sociaal / algemeen directeur van 

de Sociale Dienst Drechtsteden te machtigen om namens het Algemeen Bestuur van de 
Gemeenschappelijke Regeling Sociaal het convenant te ondertekenen. 

 
Besluit: 
Het DB stemt in met doorgeleiding van het voorstel naar het Algemeen Bestuur, zodat deze met 
eventuele opmerkingen van de Functionaris Gegevensbeheer kan worden vastgesteld en de 
secretaris van de GRS deze kan tekenen namens het AB.  
 

 
 
 
 
 



7. Communicatie en woordvoering 
 

Voorstel: 
Bespreken hoe vorm gegeven wordt aan de communicatie en woordvoering in de GRS. 
Besluit: 
Het proces in de notitie rondom communicatie en woordvoering wordt aangepast: bij voorstellen 
waar dit relevant is wordt onder verantwoordelijkheid van de GRS-secretaris voorafgaand de 
communicatie besproken en waar nodig een plan of persbericht aan het DB en/of AB meegeleverd. 
De notitie wordt vervolgens voor bespreking en vaststelling doorgeleid naar het AB van 3 februari. 
 

 
8. Vaststellen van('as is') beleidsregels en ter bespreking voorleggen aan het AB (zaaknr. 2021-

0177469) 
 

Voorstel:  
1. Onder voorbehoud van bespreking door het Algemeen Bestuur van het voorstel, instemmen met   

a. de beleidsregels minimabeleid Drechtsteden 
b. de beleidsregels maatwerkvoorzieningen maatschappelijke ondersteuning Drechtsteden 
c. de beleidsregels Krediethypotheek en Pandrecht Participatiewet Drechtsteden 
d. de beleidsregels Terugvordering 
e. de beleidsregels Verhaal 
f. de beleidsregels Participatie- en Vrijwilligersbonus Drechtsteden 
g. de beleidsregels taaleis Drechtsteden 
h. de beleidsregels Schuldhulpverlening Drechtsteden 
i. de Regeling tegemoetkoming eigen bijdrage Kinderopvang Drechtsteden 

2. De beleidsregels ter bespreking voorleggen in het AB en deze na de bespreking in het AB 
officieel door het DB laten vaststellen. 

 
Besluit: 
Het DB is conform akkoord. 

 
 
9. Reglementen adviesraden en beantwoordingsbrief (zaaknr. 2021-0180410) 
 

Voorstel: 
1. Vaststellen van de antwoordbrief als reactie op de gezamenlijke brief van zeven lokale 

adviesraden vanuit de Drechtstedengemeenten van 1 oktober 2021 en deze ter vaststelling en 
ondertekening voorleggen aan het Algemeen Bestuur. 

2. Instemmen met de reglementen voor de Cliëntenraad Regio Drechtsteden en de Regionale 
Adviesraad Wmo Drechtsteden. 

3. Vaststellen van de reactie op het advies van de Regionale Adviesraad Wmo Drechtsteden inzake 
het reglement voor de adviesraad. 

 
Besluit: 
Voorstel 1 tot en met 3: het DB geleidt de brieven en reglementen voor akkoord door naar het AB. 

 
 
10. Controle/financiële/bijdrageverordening, nota activabeleid, financieringsstatuut, nota 

risicomanagement en weerstandsvermogen GR (zaaknr. 2021-0180429) 
 

Voorstel: 
1. De controleverordening 2022 GR Sociaal doorgeleiden voor zienswijze naar de gemeenteraden. 
2. De financiële verordening 2022 GR Sociaal doorgeleiden voor zienswijze naar de 

gemeenteraden. 
3. De bijdrageverordening 2022 GR Sociaal doorgeleiden voor zienswijze naar de gemeenteraden. 
4. Instemmen met de nota activabeleid 2022 GR Sociaal door het Algemeen Bestuur. 
5. Instemmen met het financieringsstatuut 2022 GR Sociaal door het Algemeen Bestuur. 
6. Instemmen met de nota risicomanagement en weerstandsvermogen GR Sociaal door het 

Algemeen Bestuur. 



Besluit: 
Voorstel 1 tot en met 3: het DB besluit conform advies vanuit het Eigenarenoverleg de drie 
verordeningen niet voor zienswijze naar de gemeenteraden door te geleiden, maar deze ter 
kennisname aan de gemeenteraden te sturen. Overweging daarbij is dat het vaststellen van deze 
verordeningen een technische exercitie is, omdat door de gemeenteraden eerder is afgesproken 
deze 'as is' over te nemen, en het rondsturen voor een zienswijze dan geen toegevoegde waarde 
heeft. De brief aan de gemeenteraden moet hierop worden aangepast en de verordeningen worden 
voor vaststelling doorgeleid naar het AB. 
Voorstel 4 tot en met 6: het DB geleidt de stukken conform voorstel door aan het AB voor 
vaststelling. 

 
 
11. Nadere regels Participatiewet, subsidie jobcoaching Persoonlijk Minimabeleid (zaaknr. 2021-

0180490) 
 

Voorstel: 
1. Vaststellen van de nadere regels en beleidsregels participatiewet Drechtsteden. 
2. Vaststellen van de subsidieregeling interne Jobcoaching Drechtsteden. 
3. Instemmen met het doorgeleiden van de nadere regels voor het persoonlijk minimabudget naar 

de lokale colleges, daarbij gebruikmakend van de brief voor de colleges. 
 

Besluit: 
Voorstel 1 tot en met 3: het DB geleidt de stukken door naar het AB voor vaststelling; na instemming 
geleidt het AB de nadere regels PMB voor besluit door naar de lokale colleges. 

 
 
12. Vaststelling verordeningen (archiefverordening, verordening bezwaarschriften, verordening 

uitsluitend recht Dordrecht, beheerregeling informatiebeheer GR Sociaal) (zaaknr. 2021-
0180568) 

 
Voorstel: 
1. Vaststellen van de verordening bezwaarschriften Drechtsteden door het Algemeen Bestuur. 
2. Vaststellen van de Archiefverordening Drechtsteden door het Algemeen Bestuur 
3. Vaststellen van de verordening uitsluitend recht Dordrecht door het Algemeen Bestuur. 
4. Vaststellen van de beheerregeling informatiebeheer GR Sociaal door het Dagelijks bestuur en 

deze ter informatie doorsturen naar het Algemeen Bestuur 
 
Besluit: 
Voorstel 1 tot en met 3: het DB geleidt de stukken conform voorstel door naar het AB voor 
vaststelling. 
Voorstel 4: Het DB stelt de regeling vast en stuurt deze ter informatie naar het AB. 

 
 
13. Beantwoordingsbrief inzake het Hoppervervoer voor senioren (zaaknr. 2022-0005327) 
 

Voorstel: 
1. Vaststellen van de beantwoordingsbrief.  
 
Besluit: 
Het DB stelt de brief vast.  

 
 
14. Voorraadlijst DB GR Sociaal 
 

Het DB neemt kennis van de voorraadlijst. 
 
  



Rondvraag en afsluiting 
- Het AB van 3 februari wordt digitaal gehouden. 
- Het AB heeft in de vergadering van 13 januari wethouder Piet Vat als AB-portefeuillehouder 

benoemd voor de samenwerking tussen Drechtwerk en de GR Sociaal, en gevraagd dit in een 
voorstel nog vast te leggen. Het DB is akkoord om dat voorstel rechtstreeks aan het AB aan te 
leveren. 

 
De besluitenlijst is vastgesteld door het Dagelijks Bestuur d.d. 14 februari 2022. 

drs. D.J. van Maanen          drs. P.J. Heijkoop 
secretaris           voorzitter 
 


